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人がしている仕事ではなく 仕事をしている「人」を見る 
 

【概要】 
社員 1 名に生徒 1 名が「影」のごとくついてまわり「働く人」を観察する
キャリア教育プログラム。仕事に打ちこむ社会人の姿を隣で観察し、
熱気や緊張感を感じながら「働くとはどういうことか」を考え、進路選
択・将来設計・職業選択に活かします。学校での事前学習で、プログ
ラムの目的や訪問企業について学び、心構えをもって臨みます。 
 

【ねらい】 
働く人の姿を観察することを通して、「働くこと」を多面的に捉える力を
育みます。仕事への向き合い方や、その背景にある思い、働くうえで
大切にしていることなどに目を向けることで、働く人それぞれの価値観
や社会で活躍するために必要なスキルへの理解を深めます。こうした
学びを通して、生徒自身が、これからどのように社会と関わっていきた
いかを考えるきっかけとなることを目指しています。 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

【プログラムの流れ】 

● 事前 
・自己紹介シート作成 
 指定のフォームに生徒が自身について記入し、事前に提出します。 
・事前学習（学校にて） 

企業社員およびジュニア・アチーブメント日本のスタッフが出向き、プログラムのオリエンテーションおよび 
会社説明等を行います。 
 

● 本番（受け入れ企業のオフィスにて） 
・企業社員とペアになり、働く姿を観察 
・キャリア・トーク ※実施時間等の都合に合わせ可能な場合に実施します。 

生徒・企業社員数名ずつのグループに分かれ、社員の方々が今の仕事に就くまでのプロセスや、働きがいを 
感じる瞬間など、生徒が自分の将来像を考えるにあたって聞いてみたいことを社員の方々へ質問します。 
 

● 事後 
・対応してくださった企業社員へのお礼状作成 
 
※生徒たちは、すべてのプログラムを無償で体験することができます。生徒の交通費等は要相談となります。 
※プログラムの実施資料のみのご提供は受け付けておりません。 
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【日本本部】 
〒140-0001 東京都品川区北品川 3-9-30 Web:www.ja-japan.org 
 
担当:高木 TEL (090)5557-8089/ Mail:tmasa@ja-japan.org 
西日本 担当:松本 TEL (090)8578-8459/ Mail:matsumoto@ja-japan.org 
 
【国際本部】 
Junior Achievement Worldwide 
177 Milk Street, Ste 100, Boston, MA, 02109 USA 

すべてのプログラム、コンテスト等に関する諸権利は、「Junior Achievement Worldwide」および「公益社団法人 

ジュニア・アチーブメント日本（JA Japan）」に帰属します。また、「ジョブシャドウ」は商標登録されたプログラム名です。 

 

【企業の役割等】 

● 事前 
・生徒から提出された「自己紹介シート」をもとに社員とのマッチングを行う 
・学校での事前学習にて会社説明を行う 
 

● 本番 
・高校生を職場に受け入れ、仕事を観察する場を提供 
・社員は、生徒とペアになり、共に過ごしながら、自身の経験を語る 
 

● 費用 
・企業のみなさまには、生徒たちがすべてのプログラムを無償で体験できるよう、ジュニア・アチーブメント日本の 
会員になっていただいたうえで、実施費用実費を拠出していただきます。詳しくはお問合せください。 

 
※プログラムの実施資料のみのご提供は受け付けておりません。 

協賛企業 

募集中! 


